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Skattning rektor. Datum______ Skola_______________1= instämmer inte alls. 6=instämmer helt. 0=Vet ej.  Totalt värde 66. Mitt värde _______ 

Rektors uppfattning kring skolans studie- och yrkesvägledning (SYV).  1 2 3 4 5 6 Vet ej Kommentar 

1.Personalen har god insikt i nödvändiga föreskrifter som gäller för SYV 

(skollag, läroplan, allmänna råd).  
        

2.Eleverna från år 1(grsk) har tillgång till personal med sådan kompetens att 

deras behov av vägledning inför val av framtida utbildnings- och 

yrkesverksamhet kan tillgodoses (skollag §29). 
        

3.Vi har kartlagt elevernas behov av SYV.         

4.Vi har tydliga uppsatta mål för SYV.         

5.Vi har en aktivitetsplan för SYV som utgår från elevernas behov.         

6.Vi har rutiner för att under läsåret diskutera, planera, följa upp arbetet med 

SYV.          

7.Det finns en tydlig ansvarsfördelning mellan rektor, studie- och 

yrkesvägledare och lärare/personal kring studie- och yrkesvägledning. 
        

8.Det finns ett organiserat samarbete mellan rektor, studie- och 

yrkesvägledare och lärare/personal. 
        

9.SYV finns med som en del i det systematiska kvalitetsarbetet.         

10.Det finns stöd från huvudman till dig/rektor kring arbetet med SYV.         

11.Det är tydligt vad du/rektor ska rapportera till huvudman kring SYV.         
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